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PROCESSO Nº 01.P-4547– 2002 
INTERESSADO: Núcleo de Estudos de Gênero – PAGU  

ASSUNTO: ​ Regimento Interno 
                                                              

                                                          
DELIBERAÇÃO CAI/CONSU – 013/2018 

 
               A COMISSÃO DE ATIVIDADES INTERDISCIPLINARES (CAI/CONSU), 

em sua 238 Reunião Ordinária, realizada em 14 de dezembro de 2018, aprovou por 

unanimidade a solicitação de alteração no Regimento do Núcleo de Estudos de 

Gênero – PAGU (Deliberação CONSU-A- 011/2002), conforme segue:  

 
Onde consta:  Deverá constar:  
  
Dispõe sobre o Regimento Interno do 
 Núcleo de Estudos de Gênero – PAGU   
 

Dispõe sobre o Regimento Interno do Núcleo 
de Estudos de Gênero – PAGU   
 

 
CAPÍTULO II  
Da Estrutura  
 
Artigo 3º - A estrutura superior do Núcleo de  
Estudos de Gênero é composta de: 
 

I.​ Conselho Científico; 
II.​ .... 

 
 
 

 
CAPÍTULO II  
Da Estrutura  
 
Artigo 3º - A estrutura superior do 
 Núcleo de Estudos de Gênero é composta de: 
 

I.​ Conselho Superior; 
II.​ ..... 

 

 

CAPÍTULO III 
Do Conselho Científico 

 
4º - Conselho Científico ...... 

 
I.​ ................................................... 

 ........................................................ 

CAPÍTULO III 
Do Conselho Superior 
 
Artigo 4º - O Conselho Superior .... 
 

I.​ ..................................................... 

.......................................................... 

      V. um Representante dos servidores 

da Carreira de Pesquisador .... 



       V. um Representante dos servidores da 

Carreira de Técnico Especializado de Apoio à 

Pesquisa Cultural, Científica e Tecnológica ... 

VI.  .... 

 VII. Um representante escolhido dentre os 

ex-coordenadores do Núcleo, indicado pelo 

Conselho Científico.  

§ 1º - Os membros do Conselho Científico terão 
os seguintes mandatos: 
................................................ 
 
Artigo 6º -  O Conselho Científico se reunirá ….. 
 
Artigo 7º - Compete ao Conselho Científico:  

I.​ ............................................................
...... 
........................................................... 
 

IX. aprovar o relatório trienal das atividades do  
Núcleo, elaborado pela Coordenadoria, e 
encaminhá-lo à Coordenadoria de Centros e Núcleos 

Interdisciplinares de Pesquisa, que o submeterá à 
Comissão de Atividades Interdisciplinares para 
posterior encaminhamento ao órgão superior 
competente; 

 
 
 
 X. aprovar no nível de sua competência e 
encaminhar à deliberação das instâncias 
superiores:  
a) ... 
b) ...  
c) as propostas de contratação e dispensa de 
pessoal técnico e administrativo.  

 
 

 

 
VI.  ...    

VII. Um representante escolhido dentre os 
ex-coordenadores do Núcleo, indicado pelo 
Conselho Superior.  
 
§ 1º - Os membros do Conselho Superior 
terão os seguintes mandatos:  
....................................................................... 
 
Artigo 6º - O Conselho Superior se reunirá 
…… 

 
Artigo 7º - Compete ao Conselho Superior:  

I.​ ............................................. 
....................................... 

 
IX. aprovar o relatório quinquenal das 
atividades do Núcleo ou Centro, elaborado pela 
Coordenadoria ou Diretoria e encaminhá-lo à 
Coordenadoria de Centros e Núcleos 
Interdisciplinares de Pesquisa (COCEN), que o 
submeterá à Comissão de Atividades 
Interdisciplinares (CAI), para posterior 
encaminhamento ao órgão superior 
competente; 

 
X. aprovar no nível de sua competência e 
encaminhar à deliberação das instâncias 
superiores:  
a) ... 
b) ...  
c) as propostas de contratação e dispensa 
de pessoal da Carreira de Pesquisador e de 
pessoal técnico e administrativo.  
 

 

CAPÍTULO IV 
Da Coordenadoria  
 
Artigo 8º - .... 
 
Artigo 9º -  O Coordenador é a autoridade executiva 
superior do Núcleo ou Centro, designado pelo Reitor 
e escolhido em lista tríplice elaborada pelo Conselho 
Científico, dentre pesquisadores em exercício na 
Unicamp e portadores de no mínimo o título de 
doutor. 

CAPÍTULO IV 
Da Coordenadoria  
 
Artigo 8º - .... 
 
Artigo 9º - O Coordenador é a autoridade 
executiva superior do Núcleo ou Centro, 
designado pelo Reitor e escolhido em lista 
tríplice elaborada pelo Conselho Superior, 
dentre pesquisadores em exercício na Unicamp 
e portadores de no mínimo o título de doutor. 



 
§ 1º -  
§ 2º - § 2º - O Coordenador é auxiliado por um 
Coordenador Associado, de sua escolha que, após 
ouvido o Conselho Científico, será designado pelo 
Reitor. 

 
 
§ 3º - O exercício da Coordenação não implica 
em prejuízo das atividades do Coordenador e 
Coordenador Associado na Unidade onde 
estiverem lotados.  
 
Artigo 10 – Compete ao Coordenador: 

I.​ ....................... 
II.​ convocar e presidir as reuniões do 

Conselho Científico;  
III.​ ........... 
IV.​ ..... 
V.​ cumprir e fazer cumprir as deliberações 

do Conselho Científico; 
 
 

VI. Elaborar o relatório trienal das atividades do 
Núcleo;  

 
 
VII. Submeter ao Conselho Científico:  
a) 
b) 
c) as propostas de contratação e dispensa de 
pessoal técnico e administrativo. 
 
 

 
§ 1º -  
§ 2º - O Coordenador é auxiliado por um 
Coordenador Associado, de sua escolha que, 
após ouvido o Conselho Superior, será 
designado pelo Reitor. 

 
§ 3º - Os pesquisadores investidos nos 
cargos de Coordenador e Coordenador 
Associado não ficam desobrigados de suas 
atividades de pesquisa ou docência na 
Universidade.  
 
Artigo 10 – Compete ao Coordenador: 
 

I.​ ....................... 
II.​ convocar e presidir as reuniões do 

Conselho Superior;  
III.​ ........... 
IV.​ ..... 
V.​ cumprir e fazer cumprir as 

deliberações do Conselho Superior; 
 
VI. Elaborar o relatório quinquenal das 
atividades do Núcleo;  
 
 
VII. Submeter ao Conselho Superior:  
a) 
b) 
c) as propostas de contratação e dispensa 
de pessoal da Carreira de Pesquisador e de 
pessoal técnico e administrativo.  

Artigo 11 – No caso de vacância definitiva do cargo 
de Coordenador, por qualquer motivo, o Conselho 
Científico, presidido ..............  
  
Artigo 13 - Para participar como pesquisador 
vinculado ao Núcleo, o pesquisador apresentará 
projeto de pesquisa detalhado, que deverá ser   
aprovado pelo Conselho Científico, se necessário 
.............. 

Artigo 11 – No caso de vacância definitiva do 
cargo de Coordenador, por qualquer motivo, o 
Conselho Superior, presidido ..............  
 
Artigo 13 - Para participar como pesquisador 
vinculado ao Núcleo, o pesquisador apresentará 
projeto de pesquisa detalhado, que deverá ser   
aprovado pelo Conselho Superior, se necessário 
.............. 

 
 

À Procuradoria Geral – PG para as providências cabíveis. 
 

                               Cidade Universitária “Zeferino Vaz”,  
                                    18 de dezembro de 2018.  
 
 
 

 Profa. Dra. Ana Carolina de Moura Delfim Maciel  



Presidente da CAI/CONSU                     

 


