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COCEN

Coordenadoria de Centros e Nucleos
Interdisciplinares de Pesquisa da Unicamp




CENTROS

CBMEG

Centro de Biologia Molecular e Engenharia
Genética
www.cbmeg.unicamp.br

CCSNano

Centro de Componentes Semicondutores e
Nanotecnologias
WWW.CcS.unicamp.br

CEB
Centro de Engenharia Biomédica
www.ceb.unicamp.br

CEMIB

Centro Multidisciplinar para Investigagdo Biologica
na Area da Ciéncia de Animais de Laboratério
www.cemib.unicamp.br

CEPAGRI
Centro de Pesquisas Meteoroldgicas e Climaticas
Aplicadas a Agricultura
www.cpa.unicamp.br

CEPETRO
Centro de Estudos de Petrdleo
www.cepetro.unicamp.br

CESOP
Centro de Estudos de Opinido Publica
www.cesop.unicamp.br

CIDDIC

Centro de Integracao, Documentacao e Difusao
Cultural
www.ciddic.unicamp.br

CLE
Centro de Légica, Epistemologia e Historia
da Ciéncia
www.cle.unicamp.br

cMuU
Centro de Memoria Unicamp
www.cmu.unicamp.br

CPQBA
Centro Pluridisciplinar de Pesquisas Quimicas,
Bioldgicas e Agricolas
www.cpgba.unicamp.br

NUCLEOS

LUME

Nucleo Interdisciplinar de Pesquisas Teatrais da
Unicamp
www.lumeteatro.com.br

NEPA
Nucleo de Estudos e Pesquisa em Alimentacao
www.nepa.unicamp.br

NEPAM
Nucleo de Estudos e Pesquisas Ambientais
www.nepam.unicamp.br

NEPO
Nucleo de Estudos de Populagao
www.nepo.unicamp.br

NEPP
Nucleo de Estudos de Politicas Publicas
www.nepp.unicamp.br

Ndcleo Interdisciplinar de Comunicac¢ao Sonora
Www.nics.unicamp.br

NIED
Nucleo de Informatica Aplicada a Educagao
www.hied.unicamp.br

NIPE
Nucleo Interdisciplinar de Planejamento
Energético
WWWw.nipe.unicamp.br

NUDECRI
Nucleo de Desenvolvimento da Criatividade
www.nudecri.unicamp.br

PAGU
Nucleo de Estudos de Género
www.pagu.unicamp.br



APRESENTACAO

Apresentamos o relatério de atividades da
Coordenadoria de Centros e Nucleos Interdisciplinares
de Pesquisa (COCEN-UNICAMP) (Deliberagao
CONSU-A-012/2019), compreendendo quadriénio 2017-
2021. Orgao subordinado & Coordenadoria Geral da
Universidade (CGU), a COCEN engloba 21 Centros
e Nucleos com cerca de 450 profissionais - entre
pesquisadores e servidores técnicos administrativos - e
aproximadamente 220 docentes atuando como diretores,
coordenadores ou como membros responsaveis e/ou
associados a projetos de pesquisa sediados nos Centros
e Nucleos.




Essa estrutura interdisciplinar, que engloba
igualmente a Comissao de Atividades Interdisciplinares
CAI/CONSU (Deliberaggao CONSU-A-015/1989) e a
Comissao de Bibliotecas COCEN (Portarias Internas
COCEN 01 e 06/2005), atua numa interface entre o
desenvolvimento de pesquisa académica e a prestacdode
servigos para instituicoes - sejam estas governamentais,
industriais ou empresariais - além de subsidiar docentes,
pesquisadores e estudantes com a disponibilizacdo
de infraestrutura laboratorial, incluindo laboratoérios
multiuso com tecnologia de ponta, além das atividades
de investigacao cientifica nos mais diversos campos de
pesquisa académica. Além disso, sdo atribuicdes da
COCEN a gestéao e planejamento dos Centros e Nucleos
englobando: recursos humanos, setor financeiro, de
tecnologia da informagao e de comunicacao institucional.

EVENTOS E PROJETOS

Durante esse periodo destacam-se a realizacdo de
eventos e projetos visando reforcara COCEN eigualmente
todo o sistema dos Centros e Nucleos. Nesse sentido
instituimos o evento bimestral “Café COCEN” que tem por
objetivo a reflexdo, difusdo e o devido compartilhamento




de experiéncias em pesquisa, além de propiciar uma maior
integracao entre pesquisadores dos Centros e Nucleos.
Idealizamos e promovemos o “Programa Interdisciplinar
COCEN?” cujo objetivo € promover debates e reflexdes
sobre aspectos da interdisciplinaridade em pesquisas
académicas.

Em termos de divulgacgéao cientifica desenvolvemos
o “Projeto Estratégico Integrado de Comunicacdo dos
Centros e Nucleos Interdisciplinares de Pesquisa”,
compreendendo uma série de acdes dentre as quais
a realizacdo de 21 videos do “Minuto COCEN?’.
Contemplando a UNICAMP como um todo, coordenamos,
em parceria com a Coordenacao Geral da Universidade,
o “Projeto Estratégico de Comunicacao: Minuto Unidades”
que resultou em 24 videos com dirigentes de unidades de
ensino, pesquisa e colégios técnicos e o projeto “Unicamp
que Faz”’, em andamento. Dentre as a¢des dos Centros e
Nucleos em parceria com a administracao superior, cabe
destacara criagdo do “Observatorio Institucional Unicamp”,
orgao formado por uma parceria entre a CGU e o Centro
de Estudos de Opinido Publica (CESOP/COCEN).

Revitalizamos e criamos novos meios de divulgacao
das atividades dos Centros e Nucleos, contamos com
bolsistas e estagiarios dedicados a producao de conteudo
sobre pesquisas desenvolvidas em nosso sistema. Além




disso, sediamos workshops internos, mesas redondas,
debates, mostras audiovisuais e fotograficas, etc.
Participamos de eventos académicos, cerimdnias oficiais
e administrativas, apoiamos publicagcbes académicas e
institucionais, subsidiamos com informagdes e dados os
mais diversos o6rgaos e setores da universidade.

ACOES ADMINISTRATIVAS

Dentre as atividades do quadriénio destacamos a
coordenacdo da Avaliacdo Institucional de todo sistema
COCEN, pela primeira vez integrada com a avaliacao
da Universidade como um todo, além da promoc¢éo de
projetos académicos de cunho interdisciplinar. Além das
atividades rotineiras relacionadas a administracdo dos
21 Centros e Nucleos mobilizamos varias a¢des visando
uma maior insercdo dos Centros e Nucleos na estrutura
da universidade. Nesse sentido vale destacar a proposta
de que cursos de Extensdao Universitaria possam ser
sediados em nosso sistema; a estruturagdo do processo
de consulta a comunidade para a escolha do cargo de
coordenador da COCEN, realizada em agosto de 2020.
Paralelamente, readequamos deliberacdes, regimentos e
normas, instauramos um sistema de relatorio de atividades
unificado para docentes e pesquisadores, empreendemos




acbes visando impulsionar pesquisas entre Centros
e Nucleos dentre as quais vale destacar a integragcao
do Laboratério Biofabris ao Centro de Engenharia
Biomédica (CEB). Visando redimensionar politicas de
internacionalizagao realizamos amplo levantamento de
dados de pesquisa e promovemos um primeiro Edital de
Mobilidade Internacional voltado exclusivamente para a
carreira de Pesquisadores (Pq), em parceria inédita da
COCEN com a Diretoria de Relagdes Internacionais da
UNICAMP.

Visando otimizar alguns servicos de apoio aos
Centros e Nucleos, estruturamos um “Hub” de atendimento
contemplando servicos de Recursos Humanos, de
Divulgacédo Cientifica e de Assessoria Financeira aos
projetos sediados em nosso sistema. Para otimizar
Nossos processos instauramos a Intranet COCEN. No que
se refere a infraestrutura apoiamos reformas, mudancas e
ampliagdes de espacos fisicos, tanto da COCEN quanto
de Centros e Nucleos. Em termos de carreira aprovamos
novas contratacdes de funcionarios da Carreira de
Profissionais e Apoio ao Ensino Pesquisa e Extenséao
(PAEPE) e da Carreira de Pesquisadores (Pq), instituimos
destinagdo de verba para progressbes de carreira e
realizamos trés edi¢cdes do Prémio de reconhecimento
Académico “Zeferino Vaz” para a carreira de Pesquisador.




Nas paginas seguintes apresentamos sinteses
das resultantes do trabalho desenvolvido durante esse
guadriénio. Foram anos desafiadores e de intenso
aprendizado, coroados por muitas conquistas. Agradeco
a administracdo superior da UNICAMP por todo apoio
e parceria, aos dirigentes, conselheiros da Comisséo de
Atividades Interdisciplinares (CAI/CONSU), aos docentes,
pesquisadores e funcionarios dos Centros e Nucleos e, em
especial, a toda equipe da COCEN pelo inestimavel apoio
para que alcangassemos tais feitos.

Boa Leitural

Ana Carolina de Moura Delfim Maciel

Coordenadora

Presidenta da Comissao de Atividades Interdisciplinares
CAI/CONSU

www.cocen.unicamp.br




UNICAMP
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
CAMPINAS

Reitor
Marcelo Knobel

Coordenadora Geral da Universidade
Teresa Dib Zambon Atvars

Pro-Reitora de Graduagao
Eliana Martorano Amaral

Pro-Reitora de Pés-Graduacgao
André Tosi Furtado

Nancy Lopes Garcia
(desde 04/09/2018)

Pro-Reitor de Pesquisa
Munir Salomao Skaf

Pro-Reitor de Extensdo e Cultura
Fernando Augusto de Almeida
Hashimoto

Pré-Reitor de Desenvolvimento Universitario
Marisa Masumi Beppo
Francisco de Assis Magalhaes

Gomes Neto
(desde 12/03/2019)

Chefe de Gabinete
Joaquim Murray Bustorff Silva

José Antonio Rocha Gontijo
(desde 06/11/2018)

Chefe de Gabinete Adjunto
Shirley Maria Recco Pimentel
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UNICAMP

COCEN
COORDENADORIA DE CENTROS E NUCLEOS
INTERDISCIPLINARES DE PESQUISA

Coordenadora
Ana Carolina de Moura Delfim Maciel

Assessores
Raluca Savu

Ana Maria Heuminski de Avila
(até 15/10/2020)

Assisténcia Técnica
Ana Lucia dos Santos Coutinho

Recursos Humanos
Felipe Mourao Fantinato

Financas
Eunice Luiza Bortoletto
Maria da Penha Pontes Tosi
Paula Reis

Secretaria Executiva
Glenda Araujo Silva Gireli
Julio Eduardo de Souza
Luana Fermino (estagiaria)
Ana Sabrina Araujo dos Santos (patrulheira)

Comunicagao
Beatriz Stephani Oretti da Cruz (estagiaria)
(até 18/12/2020)

Luiza Helena de Melo (estagiaria)
(até 31/12/2019)

Informatica
Derivaldo Reis de Sousa

CAI/CONSU
Ana Lucia dos Santos Coutinho

COCE
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PRINCIPAIS RESULTADOS
OBTIDOS
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Implementacao do “Projeto
Integrado de Comunicacado
dos Centros e Nucleos
Interdisciplinares de
Pesquisa”.

Reformulacao de todo
material grafico de
Comunicacgao institucional.

16



fE@ ©

PRINCIPAL PESGUISADORES PROJETOS NOTICIAS EVENTOS

COORDENADORIA DE CENTROS E NPLEDS
INTERDISCIFLINARES DE PESQLASA

Institucional Centros e Nucleos CAl Bibliotecas
fonia de Cantros e Nicleos Conneca oz 21 Centros 2 Nicleos Interdisciplinarss ComissEo da Atividades interdiscipinaras Centres & Nicleos Interdisciplinarss na
Pasouiza da ; da Sacquiza da Unicamp Sistema de Biblictecas da Linicamyp

Nova estrutura e
design do Portal da
Cocen.

Estruturacao de
toda rede de
comunicag¢ao
COCEN na Internet.

Atualizacdao do website Cocen,
com uma apresentacao
moderna e com uma navegagao

mais intuitiva e responsiva aos
? diferentes dispositivos.
PROGRAN - _
ONLINE M Com o objetivo de consolidar
: " Eat) /] a nossa presenca online, o
novo site estd totalmente
integrado com as redes
sociais, Facebook Instagram e
Ll Youtube , permitindo atualizar
’_:Eé“ﬁﬁgﬁﬂfgmr‘ AN e informar nossos seguidores

nome-+anderega+tel+ carta dz intengdo para: e
anoneproducoes@gmail.com lﬁ “
" & ) . 1

Lancamento da pdgina no Instagram.

Revitalizacao do Facebook.

" CRIACRO DE NUMEROS
{';‘L-‘M_PM HACES com

.’[,l | (_';.ll

sobre novidades da Cocen

e dos Centros e Nucleos
Interdisciplinares de Pesquisa.

https://www.cocen.unicamp.br/
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Orquestra Sinfénica da Unicamp

Apoio aos eventos organizados pelos Centros e Nucleos ampliando
a divulgacao das atividades interdisciplinares da UNICAMP.

Coordenacao do Projeto Estratégico
de Comunica¢ao “Minuto Unidades”
em parceria com a CGU. Foram

produzidos 24 videos com dirigentes
da UNICAMP.

https://abre.ai/czeR




Participacao da Cocen nas
edicdes da UPA de 2017,
2018 e 2019.

Realizado continuamente
desde 2003, teve sua origem
em eventos similares na
década de 1980, o evento
Unicamp de Portas Abertas
(UPA) se consolidou como
um dos mais importantes
do Brasil. Nao apenas pela
quantidade de escolas e
estudantes que visitam o
maior campus da Unicamp,
em Campinas (SP), mas
também pela estrutura

mobilizada pela Universidade

para recepcionar dezenas de

milhares de visitantes vindos
de escolas de todo o Pais.
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Relatérios anuais de gestao
englobando todas dreas de atuagao

da COCEN: coordenacao, assisténcia
técnica, secretaria, recursos humanos,

comunicagao, financeiro e informatica.

Estruturacdo do Hub de atendimento
COCEN contemplando servicos de
Recursos Humanos, divulgagao
cientifica e assessoria financeira

aos projetos sediados nos Centros e
Nucleos.

E precisa lutar pela permanéncia e ascensdo '
das mulheres na carreira cientifica!

No entanto...

... somente 23% tem

cargo de influéncia.

*Pesquisa analisou mais de 500 instituigdes
na América do Norte e Europa. e
- COCEN

Levantamento de dados relativos
aos Centros e Nucleos para Anuario
Estatistico da Unicamp.

Apoio para Reformas e ampliagdes de
espacos fisicos dos Centros e Nucleos,
notadamente: PAGU, CESOP, NIED,
NUDECRI, CEPETRO, CMU, NEPAM e
CCSNANO.

|dealizacdao e Promocao da série
de posts “Mulheres no sistema
COCEN" nas redes sociais.

https://abre.ai/czcV

Recertificacao da COCEN.

Alteracao na Deliberacao CONSU-A-
17/1998, que dispbe sobre a criacao da
Coordenadoria de Centros e Nucleos
Interdisciplinares de Pesquisa - COCEN
(Deliberagao CONSU-A-012/2019, de
26/03/2019).




CONSULTA A COMUNIDADE

PARA ESCOLHA DO COORDENADOR DA COCEN

Area de Convivéncia para

funcionarios do Sistema COCEN:

Aprovacao de projeto de
reforma no Edital Grupo Gestor
de Beneficios Sociais (GGBS)
2020.

Producao e gravacao da série
de videos “Minuto Biblioteca”
voltado ao sistema de
Bibliotecas COCEN.

https://abre.ai/czcR

Realizacao de consulta a
comunidade para a eleicao do
coordenador da COCEN gestao

2020-2024.

O Conselho Universitario (CONSU) da Unicamp
aprovou por unanimidade a proposta de alteragdo
da Deliberagdao Consu A-17/1998, que dispOe sobre
a criagao da Coordenadoria de Centros e Nucleos
Interdisciplinares de Pesquisa (COCEN). O novo
texto do documento estabelece que o coordenador
da Cocen passara a ser eleito pelos membros da
comunidade do érgao: docentes que mantém
atividades de pesquisas ou exercem cargos nos
Centros e Nucleos, pesquisadores de carreira e
servidores da carreira PAEPE. Antes, este dirigente era
designado diretamente pelo reitor.

https://abre.ai/czcU
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@~ INTRANET COCEN

o8 AUTENTICAGAD

Criacao da Intranet
COCEN: plataforma
digital integrando

atividades internas da
coordenadoria e dos
Centros e Nucleos.

A Intranet Cocen foi desenvolvida
com o objetivo de aprimorar
principalmente a prestacao

de servicos das Assisténcias
Administrativa, Financeira e
Académica dos Centros e Nucleos
Intercisciplares de Pesquisa do
Sistema COCEN/UNICAMP.

https://www.cocen.unicamp.br/intranet/




01.1 - ASSUNTOS INSTITUCIONAIS

Elaboracao de Proposta de Cursos

de Extensao sediados em Centros e
Nucleos junto a Pré-Reitoria de Extensao
e Cultura (COCEN/ProEQ).

Nova Deliberacao da Carreira de
Pesquisador instituida pela Deliberacao
CAD-A-001/2019.

J J
\ 2\
Aprovacao de reserva de verba
orcamentaria para progressao e Abertura de vagas para contratacao de
admissao dos pesquisadores da carreira novos Pesquisadores da Carreira Pq.
Pq.

Grau de Internacionalizagao
dos Centros e Nucleos

Pesquisa sobre o grau de

Kot s ome e Internacionalizacdo dos Centros
o e e Nucleos em colaboracao
com a Diretoria Executiva de
" Relacdes Internacionais (COCEN/

DERI).

Mapeamento do grau de
internacionalizacao dos 21 Centros e
Nucleos da Unicamp.
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Implementacao do Prémio
Reconhecimento Académico para
Pesquisadores da Carreira Pq:

N
| Q' - 2017: Alpina Begossi (NEPA)

'\] - 2018: Valéria Maia Merzel (CPQBA)
®)  <2019: Ana Cristina Colla (LUME).

Integracdo do Laboratério de Alteracao no Regimento Interno dos

Biofabricacdo e Orgaos Artificiais Cursos de Po6s-Graduacdao permitindo

(BIOFABRIS) ao CEB. que Pesquisadores Pq atuem como
coordenadores ou coordenadores
associados de programas de pos-
graduacao.

Mapeamento do espaco fisico

dos 21 Centros e Nucleos para

Georreferenciamento do Campus

em Conjunto Com a Diretoria MOBILIDADE INTERNACIOMNAL

Executiva de Planejamento EDITAL DERI - BUBEN

Integrado (COCEN/DEPI). PESQUISADORES PQ

CHAMADA PARA SELECAO DE
PROPOSTAS PROGRAMA SANTANDER

PROGRAMA "! ‘!'
Realocacao de funcionarios PAEPE IBERO-AMERICANAS 2 =

entre os Centros e Nucleos e 6rgaos

int da Universidade.
internos da Universidade Edital Santander / DERI para Carreira Pg.




i

5 INTER

Participacao em reunides com a
DEPI - Hub Internacional para o
Desenvolvimento Sustentavel.

FORNECEDORES

Mapeamento

Processos

administrativos da

COCEN em parceria 8

com o Centro de  —— o —

P 2

Computacdo da B I ol ——

ACCHPANNAR (LRSS DE PEICLISADCR

Unicamp (CCUEQ). | | o

ALOMPLHA NECASASTRAMENTD

AMALISAR PRDCE S0 OF MROGHAVA O FESOUIADON
ARALIEAR RO £ DB FOCORAA B R SHADGR DF B
DOATORADOD SGF

AL B4R PRECEISCS F RS OF ATAASES 203

Avaliacdo Institucional (2014
- 2018) de todo sistema
COCEN, pela primeira vez
integrada com a avaliacao da
Universidade como um todo.




01.2 - EVENTOS REALIZADOS

+ 12 edigdo com Raluca Savu (CSSNano)

« 22 edicao com Tereza Atvars (Coordenadora
Geral da Unicamp) e Marisa Beppu (Pré-Reitora
de Desenvolvimento Universitario da Unicamp)

« 32 edicdo com Aline Carvalho (NEPAM) e
Marcelo Branddo (CBMEG)

- 42 edicao com Germana Barata (NUDECRI) e
Ana Avila (CEPAGRI)

- 62 edicdo com David Lapola (CEPAGRI) e . 52 edicdo com Renato Ferracini (LUME) e Valéria
Cristiana Seixas (NEPAM). Maia Merzel (CPQBA)




|dealizacao do Programa @m
Interdisciplinar de
Pesquisa COCEN:

- 12 edicdo com Prof Dr Carlos Vogt

- 22 edicao com Prof Dr Carlos Henrique de Brito Cruz

PALESTRANTE:
- 32 edicdo Espetaculo “Café com Queijo” - LUME
Reitor da Unicam
- 42 edicdo com Prof Dr Marcelo Knobel - Reitor da Unicamp. P
. ; Rua Saturnino de Brito, 323, 2° andar 18 junho 2019 - 10h
https://abre.ai/czgu Cidade Universitdria Zeferino Vaz J
Bario Geraldo, Campinas/SP Auditério da Educorp

Exibicao e debate do Documentario Exposicao de fotos “LUME” na sede
“Filhos de Ruanda”. COCEN.

Treinamento sobre Gestao de Contratos

e Convénios em Parceria com a Diretoria | Mostra Interdisciplinar Paster
Geral da Administracdao (DGA) e Escola . 9St Na Fe dllsgp TETEIE PERTEEs ¢is
de Educacao Coorporativa da Unicamp Iniciagéo Cientifica - COCEN.
(EDUCORP).

|dealizacao e Promocao do
Dia Mundial do Refugiado em
parceria com a Catedra Sérgio
Vieira de Mello - Unicamp nos
anos 2017, 2018, 2019 e 2020.




HOMENAGEM AO DIA o
MUNDIAL DO REFUGIADO

PROMOCAO: CATEDRA SERGIO AEROPORTO
VIEIRA DE MELLO - UNICAMP CENTRAL

EXIBIGAO DO DOCUMENTARID
INEDITO “AEROPORTO CENTRAL"

DE KARIM AINOUZ e
LOCAL: AUDITORIO
DA ADUNICAMP

SEGUIDO DE BATE PAPO COM A PRESENCA DE:

ANA CAROLINA DE MOURA DELFIM MACIEL T
(COCEN/CATEDRA SERGIO VIERA DE MELLD) SINOPSE

SABINE RIGHETTI Um jovem sirio vive no interior do aeroporto de
(LABJOR/CATEDRA SERGIO VIERA DE MELLO) Tempelhof, uma das mais celebres construgdes do
ISADORA LINS FRANCA regime nazista, enquanto aguarda as autoridades

deciderem sua permanéncia no pais. Um olhar

UFCH/ CATEDRASERGIOVIERA DEMELLD) (o evinea, acompanhando os

ALEX VARGEM sentimentos ambivalentes do protagonista em
(IFCH/ CATEDRA SERGIO VIERA DE MELLD) relagio ao ndo-lugar que ocupa.
ANA GEBRIM

(SEDES SAPIENTIAE)

5 CONVIDADOS/AS REFUGIADOS/AS Lancamento e debate do

documentario “Aeroporto
HAVERA COFFEE BREAK Central”.

18 DE JUNHO | 18H30 | AUDITORIO DA ADUNICAMP
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Participagao em
Exposicao Fotografica na
Biblioteca Central.

Tratativas visando a
filiacao de Pesquisadores
Pg na ADunicamp.
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de lnovagﬁa hﬁi’@lﬂn

WORKSHOPDE - gz

INUVAC AD Auditério da Educorp - Escola Corporativa da Unicamp
COCEN E INOVA Workshop de

Inovacao COCEN e
INOVA.

O objetivo é compartilhar com
os pesquisadores dos Centros
e Nucleos Interdisciplinares

de Pesquisa as acoes da

Inova e estimular a inovacao

e o empreendendorismo,
especialmente no campo das
Humanidades.

Realizacao de nove Assembléias de
Coordenadores e pesquisadores
dos Centros e Nucleos.

Evento Comemorativo “COCEN 20 anos”.
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BIOLOGIA

A —

COORDENADORIA DE CENTROS E NUCLEOS INTEF
CEBMEG - CCSNano - CEB - CEMIB - CEPAGRI - CEPETRO - CESOP - CIDDIC - CLE - CMU - CPQBA - LUME - NEP

Elaboracao de Banner 20
anos COCEN.

CONVITE a2 &

A Coordenadoria de Centros e Nucleos

Interdisciplinares de Pesquisa e a Promogéo do [2\V/=18116) |nova nas

Divisao de Suporte Computacional do

C de Computagdo Unican ; 0
rirman . Unidades - COCEN.

WORKSHOP Promocgao do | WorkShop interno
G-SUITE e NUVEM COCEN/NIPE/CEPETRO.
COCENE CCUEC

26 Agosto 2019

Das 9h as 12h

ENAL
DEMAL

o T
Auditério da Educorp DIRECAD
Escola Coorporativa da Unicamp Dr. Paula Moraes

i

Promocao do evento Inova (£ ' ;

nas Unidades - COCEN. Fomento a projetos entre os Centros e
Nucleos e o Hub Internacional para o

Desenvolvimento Sustentavel (HIDS).




Apresentagao da plataforma BORI

A BORI é um servico que leva pesquisas inéditas,
produzidas por cientistas brasileiros de todas as areas,

até os jornalistas de todo pais. Disseminagéo de ciéncia
A ideia é aumentar a presenca da ciéncia nacional na em tempos de pandemia
imprensa e também na vida das pessoas. ea Agéncia Bori (FAPESP/

Serrapilheira): como os

01 ABRIL QUARTA-FEIRA 10h00 pesquisadores da Unicamp
podem participar?

Local: COCEN AL

| e Il Workshop Espaco
de Escuta COCEN:

“Subjetividades e Familias:

desafios em tempos de b ' ™ ’ ‘/
Covid-19". : y

e .
e
1 ‘.‘
3 : i
. Mediadoras h
i } 9
o N e
.
P =

Dira. Margareth Arilha Dra, Marcia Fogaga
; ) ; o Pairitis

Data: 29/03
Horario: 9h30 as 12h00

Serao disponibilizadas 30 vagas por ordem de inscricao

Projeto "Espaco de Escuta COCEN"



01.3 - CAMPANHAS HUMANITARIAS

Arrecadacao de fraldas (2017).

Campanha de arrecadacao
de fraldas para criang¢as
refugiadas no Brasil

Arrecadacao de roupas (2018).




Arrecadacao de alimentos (2018).

Arrecadacao de brinquedos (2018).

Campanha de arrac!ca_' _
de brinquedos para criangas %
refugiadas

Arrecadacao de materiais esportivos (2019).

ARRECADAGAONDE
MATERIAL ESPORTIVO

LOCAIS DE ARRECADACAO:
cartcomconerarroszano  DET8 A 30
NOVEMBRO

COCEN (UNICAMP) )
- 328, R. SATURNINO DE BRITO ~ CIDADE UNIVERSITARIACAMPINAS
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01.4 - PLANEJAMENTO, AVALIACAO,

Participacao Workshop CGU - questoes
estratégicas do Planes Unicamp 2016-2020.

r
L

Procedimentos de Avaliagcao quinquenal (2014-
2018) dos Centros e Nucleos e incorporacao a
avaliacdo institucional da Unicamp.

r
\_

Participagdo na elaboracdo do Plano Diretor da
Unicamp: atualizacao das Plantas Baixas dos
Centros e Nucleos.

r
\_

Modificagao dos Regimentos Internos dos
Centros e Nucleos.

(
\_

Participacao Workshop CGU - GEPlanes 2021 -
2025.

(
\_

ESTATUTOS E REGIMENTOS

Prospeccao de melhorias infra-estrutura

para Centros e Nucleos (COCEN/DEPI).
—
—

Participacao nas discussoes relacionadas
ao Grupo Gestor Universidade Sustentavel
(GGUS/CGU).

\

L
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01.5 - ALGUNS APOIOS ESPECIFICOS

Participag¢ao de varios Centros e
Nucleos em Editais da Universidade,
especialmente os da ProEC e DERI.

Projeto da Comissao de Bibliotecas
da COCEN contemplado no Edital de
apoio a eventos financiados pelos
GGBS.




01.6 - ACOES VOLTADAS A PANDEMIA DA

Doacao de verba do sistema COCEN
ao Hospital de Clinicas da Unicamp em
auxilio a pandemia COVID-19.

Selecao de voluntdrios do sistema
COCEN na forca-tarefa COVID-19 da
Unicamp.

AN,
@G ¥

VOCE
SABIA?

O Hospital de

Clinicas da Unicamp

atende pacientes de ‘

varios municipios de

Sao Paulo, e também

de outros estados do pais

em 44 especialidades e
subespecialidades clinicas e
cirurgicas de alta complexidade.

|dealizagao de divulgagao para Hospital
de Clinicas/Unicamp.

CoVID -19

Divulgacao de matérias sobre acdes
dos Centros e Nucleos no combate a
pandemia da COVID-19.

Elaboracdo do projeto Plataforma
#Memorias Covid-19, aprovado em
Edital da Proec e pela FAPESP.

Lancamento da Plataforma #Memorias
Covid-19 no Festival Austriaco Ars
Electronica.




Produ¢ao do podcast
Oxigénio: Cientistas

e filhos em tempos
pandémicos

Definicao de Plano de contingéncia para o retorno as atividades

presenciais durante a pandemia da COVID-19.

38



PARTICIPACOES EM CONSELHOS
E CAMARAS
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CAI/CONSU - Comissao
de Atividades
Interdisciplinares do
Conselho Universitario

A Comissao de Atividades
Interdisciplinares (CAl), érgao auxiliar
do Conselho Universitario da Unicamp
(CONSU), foi criada em 11 de julho

de 1989. Cabe a CAl, entre outras
atribuicoes:

Estabelecer as diretrizes gerais da politica de

atividades interdisciplinares da Universidade, zelando
pelo fiel cumprimento dos objetivos dos nucleos;

Propor ao CONSU critérios para a criacdo de novos
Nucleos e Centros Interdisciplinares de Pesquisa na
Universidade;

Examinar as propostas de criacao, extingao,
desmembramento e fusao dos Nucleos e Centros
Interdisciplinares de Pesquisa; Sugerir ao CONSU
os critérios de avaliacao dos Nucleos e Centros
Interdisciplinares de Pesquisa;

Proceder a avaliacdo das atividades destes nucleos,

submetendo-a ao CONSU para deliberacdo final.
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02.1- COORDENACAO, ASSESSORES E REPRESENTANTES DA
COCEN EM CONSELHOS, CAMARAS E COMISSOES DA UNICAMP

CACC - Camara para Andlise de Convénios e Contratos como Membro titular

R TT

CONEX - Conselho de Extensao como Membiro titular

O 44

CAD - Camara de Administragcdo como Membro convidado

I 41

CEPE - Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo como Membro convidado

I 4.1

CIDP - Camara Interna de Desenvolvimento dos Pesquisadores como Vice-Presidente

e 38

CONSU - Conselho Universitario como Membro convidado

Py

COPEI - Comissao de Planejamento Estratégico Institucional como Membro titular

I 2

CAI/CONSU - Comissao de Atividades Interdisciplinares do Conselho Universitario como Presidente

I 02

Comissao de Bibliotecas junto ao Sistema de Bibliotecas da UNICAMP/SBU

S 20

CCP - Comissao Central de Pesquisa como Membro titular

I 15

Conext - Conselho Executivo de Extensdao como Membro titular

I

Conselho de Orientagcdo do Faepex como Membiro titular

5

ConCult - Conselho de Cultura como Conselheiro

3

CCE- Comissao Central de Extenséo.

K

CGDP - Comissdo de Dados de Pesquisa da Unicamp.

K

CIP - Comissao de Integridade em Pesquisa da Unicamp.

K
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02.2 - GRUPOS DE TRABALHO DA UNICAMP

Elaboragdo do Regimento Interno da Camara Interna
de Desenvolvimento de Pesquisadores (CIDP).

GT “Boas Praticas em Pesquisa” 2020.

GT Gestao e Financiamento da area da Saude.

GT para “Revisao do Regimento Geral dos
Centros e Nucleo” 2018.

GT “Observatério Covid-19 em Educagao
Superior” 2020.

GT Camara Técnica de Gestao de Energia
(CTGEnergia).

GT para avaliagao do patrimonio histérico,
arqueoldgico e cultural no territério do HIDS/
DEPI.

GT para propor medidas que aumentem a
eficiéncia de criacdo e manutencao de animais
de laboratdrio.

CGU Avinst 2019 formado para discutir o Gltimo
processo de Avaliacao Institucional 2014 -1018.

GT para estudar e analisar as agoes existentes
com os poderes publicos na Universidade para
implementacao da Politica de Inovagdo na
Unicamp 2020.

GT para elaboragao de proposta de
aperfeicoamento no processo de Progressao
da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino,
Pesquisa e Extensao — PAEPE 2019.

GT com o objetivo de analisar a conveniéncia
da substituicao do Relatério de Atividades no
formato apresentado pelos pesquisadores da
Unicamp pelo Relatério de Atividades Docentes
(RAD) - Portaria PRDU n° 009/2020.

Revisao na Deliberacdo CAD que cria Comissdo Central
de Recursos Humanos (CCRH).

GT “Privacidade e Protecao dos Dados” 2020.

Revisao da deliberacdo de criacdo da Carreira de
Pesquisador Pq.

GT para revisao do processo de Avaliagcdo
Institucional da Unicamp 2020.

GT Gestao Ambiental e de Residuos (GEARE/
DEPI).

GT para priorizar as demandas de contrata¢do de
funcionarios Carreira PAEPE no sistema COCEN.

Participacao no GT Politica de Inovacao da
Unicamp formado para analisar as interagdes
Unicamp — Poder Publico.

GT para revisar Deliberacdo CEPE-A-003/2012
(indicadores para concessao de bolsas e auxilios
de permanéncia).

GTs para estabelecer os procedimentos e
critérios para a Progressao de Pesquisadores da
Carreira Pqg - ano de 2018 e de 2020.

GTs para discutir a atuacao dos Centros e
Nucleos nas acdes de Extensao desenvolvidas na
Unicamp - Cursos de Extensdo e Indicadores de
Extensao.

GT parametrizacao Carreira Pq 2020 - Grupo
de trabalho formado para rever os parametros
minimos necessarios a serem preenchidos por
pesquisadores Pq para cada nivel da carreira.

Grupo de trabalho para atuar nas solicitagées
de melhorias recebidas via canal institucional
de desburocratizacao da Unicamp, denominado
Simplifica. (PORTARIA CGU 09/2020).



02.3 - GRUPOS DE TRABALHO DA COCEN

Estruturacdo do processo de consulta para
o cargo coordenador COCEN, apresentada e
aprovada no Conselho Universitario da Unicamp.

Elaboracédo de proposta - Cursos de Extensao em
Centros e Nucleos Interdisciplinares de Pesquisa.

Elaboracdo de proposta de alteracdo no Modelo
Padrdo de Regimento Interno dos Centros e
Ndcleos Interdisciplinares de Pesquisa.

Priorizacao de demandas urgentes para
contratacdo de pessoal da Carreira de
Pesquisador da Carreira Pq.

Elaboracdo dos procedimentos da avaliagao
institucional 2014/2018.

Proposta de procedimentos e critérios para a
Progressao PAEPE.

Elaboracao do Projeto Integrado de
Comunicagao dos Centros e Nucleos
Interdisciplinares de Pesquisa — Planes COCEN.







12 Reuniao CAI/CONSU sob a presidéncia da
Dra. Ana Carolina de Moura Delfim Maciel.

03.1 - REGIMENTOS INTERNOS

Aprovacao de nova proposta de alteracdo na Deliberacdo
CONSU-A-010/2002, que dispde sobre o Regimento Interno do
Centro de Ldgica, Epistemologia e Histéria da Ciéncia (CLE).

Alteracdo no Regimento Interno do Centro de Légica,
Epistemologia e Histdria da Ciéncia (CLE).

Aprovacao e alteracao do Regimento Interno do Centro
de Engenharia Biomédica (CEB).

Alteracdo no Regimento Interno do Nucleo
Interdisciplinar de Pesquisas Teatrais (LUME).

Alteragdo no Regimento Interno do Nucleo de Estudos e
Pesquisas em Alimentacao (NEPA).

Alteragcdo no Regimento Interno do Nucleo de Estudos
de Populagao “Elza Berqud” (NEPO).

Alteragcdo no Regimento Interno do Nucleo de Estudos
de Politicas Publicas (NEPP).

Alteracdo no Regimento Interno do Nucleo de Estudos
de Género (PAGU).

Alteracao no Regimento Interno do Centro de Estudos
de Petroleo (CEPETRO).




03.2 - PROCESSO DE AVALIACAO
INSTITUCIONAL 2014-2018

Participacao em reuniées convocadas pelo Grupo de
Trabalho da CAI/CONSU para preparac¢do das propostas de
cronograma, procedimentos e formuldrios para Avaliagao
Institucional dos 21 Centros e Nucleos.

Proposta de Procedimentos e Formuldrios para o Processo
de Avaliagcao dos Centros e Nucleos Interdisciplinares de
Pesquisa 2014/2018.

Proposta de Formulario para a Avaliagcao Interna no
Processo de Avaliacdo Institucional dos Centros e Ntcleos
Interdisciplinares de Pesquisa 2014/2018.

Preparacdo dos formuldrios, documentos e dados de
apoio para a insercao dos Centros e Nucleos no sistema
informatizado de avaliacdo institucional da Unicamp.

Alteracdo na composicao do Grupo de Trabaho para
a Avaliacao Institucional, Deliberacao CAI/CONSU —
005/2017.

Acompanhamento e encaminhamento de todas as fases do
processo de avaliagdo para deliberacdo da CAI/CONSU.

Indicacdo de representantes para compor Comissao
Externa Internacional da Avaliagédo Institucional 2014-
2018.

Indicagdo de representantes da CAI/CONSU para compor
o Grupo de Trabalho de Consolidagdao do Relatério da
Avaliagao Institucional 2014-2018.

Processo e Avaliacdo Institucional dos Centros e NUcleos
Interdisciplinares de Pesquisa, exercicio 2014/2018 Proposta
de Formulario para a Avaliacao Externa.

Avaliacao Institucional 2014-2018 - Proposta de Novo
ciclo de Avaliacao Institucional Externa -2014-2018.

Reunides conjuntas Comissao de Planejamento Estratégico
Institucional (COPEI) e CAI/CONSU - Resultados da
Avaliacao Institucional com a participacdao dos Pré-reitores
e Diretorias Administrativas.

Aprovacao do Relatério Final da Avaliacao Institucional
Unicamp — 2014/2018, External Institutional Evaluation
for period 2014-2018.

Composicao da Comissdo Interna de Avaliagao
Institucional dos Centros e Nucleos Interdisciplinares de
Pesquisa — Processo de Avaliacao 2014/2018.

Criagcdo de Grupo de Trabalho no ambito da CAI/CONSU
com a atribuicdo de analisar o Sistema Informatizado do
Processo de Avaliacdo Institucional.



03.3 - CURSOS DE EXTENSAO PELOS
CENTROS E NUCLEOS
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03.4 - MODELO DE REGIMENTO
INTERNO DOS CENTROS E NUCLEOS
INTERDISCIPLINARES DE PESQUISA
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03.5 - ELEICAO DO COORDENADOR DA
COCEN

Proposta de alteragao na Deliberagao CONSU-A-17/1998, que dispde sobre a criagao da
Coordenadoria de Centros e Nucleos Interdisciplinares de Pesquisa.

Nova Proposta de Alteracao da Deliberacao CONSU-A-17/1998, conforme o Parecer PG
468/2018.

Criagao do Grupo de Trabalho no ambito da CAI/CONSU para adequar proposta de
Alteracao da Deliberagao CONSU-A-17/1998, conforme o Parecer PG 1650/2018.

Criagcao de Grupo de Trabalho no ambito da CAI/CONSU com a atribui¢dao de sugerir

adequacodes na Proposta de Alteracdao da Deliberacao CONSU-A-17/2018, conforme o
Parecer PG 468/2018.

Instituicao de Comissao Eleitoral para elaborar Edital de consulta a comunidade para a
escolha do coordenador da Coordenadoria de Centros e Nucleos Interdisciplinares de
Pesquisa.

Aprovacdo do resultado da apuracao referente a consulta realizada para a escolha do(a)
Coordenador(a) da COCEN, nos termos da Deliberacao CONSU-A-012/2019, onde constou
como resultado a eleicao da Dra. Ana Carolina de Moura Delfim Maciel, candidata Unica
com 53,3 % dos votos validos.




03.6 - SECRETARIA DA CAI/CONSU

Reunioes Bimestrais da
CAI/CONSU

Integracao do Laboratério de
Biofabricacdo e Orgaos Artificiais
(BIOFABRIS) ao CEB.

Alteracao na Deliberacao
CONSU-A-004/2001, que da nova redacao
a Deliberacao CONSU-A-015/1989 que
dispde sobre a criacao da Comissao de

Atividades Interdisciplinar. Indica¢Oes para a Vice-Presidéncia da

CAI/CONSU.

Elaboracao dos calendarios das reunioes
da CAI/CONSU para 2018, 2019, 2020 e
2021.

Indicacao para representante da CAl/
CONSU junto a COPEL.

Encaminhamento de 44 Memorandos e
Oficios.

Encaminhamento de 45 “Informagbes em
Processos”.

Elaboracao, digitalizacao e
disponibilizacao de 22 pautas de reunides
em formato eletronico.

Convocac¢ao de membros titulares,
suplentes e convidados para 22 reunides.

Transcricao, edi¢ao e aprovacgao de 22
atas de reunides.

Elaboragcdo e encaminhamento de 67
Delibera¢des da CAI/CONSU.



03.7 - CARREIRA PESQUISADOR Pq

Retomada das atribuicdes da CAI/CONSU, relacionadas
a Carreira Pg, com a aprovacao da Deliberacdo
CAD-A-001/2019.

Aprovacao da solicitacao de Abertura de Concurso Publico
para a Carreira de Pesquisador (Pq) - Nivel C, para o Centro
de Engenharia Biomédica.

Aprovacao da solicitacao de Abertura de Concurso Publico
para a Carreira de Pesquisador (Pq) - Nivel C, para o Centro
de Estudos de Petroéleo.

Deliberagdo sobre o Relatério de Atividades do Dr. Nilo
Ricardo Kim — Pesquisador C, junto ao Centro de Estudos de
Petroleo (periodo 10/2018 a 04/2020).

Deliberacao sobre o Relatério de Atividades da Dra.
Flavia Linhalis Arantes — Pesquisador C, junto ao Nucleo
de Informética Aplicada a Educagao (periodo 04/2016 a
03/2020).

Deliberacao sobre o Relatério de Atividades do Dr. David
Montenegro Lapola — Pesquisador C, junto ao Centro

de Pesquisas Meteoroldgicas e Climaticas Aplicadas a
Agricultura (periodo 01/2017 a 03/2020).

Deliberacdo sobre o Relatério de Atividades da Dra.
Cristiane Pereira Dias — Pesquisador B, junto ao
Laboratério de Estudos Urbanos (LABEURB/NUDECRI) -
periodo 05/2016 a 04/2020.

Deliberacdo sobre o Relatério de Atividades da Dra.
Simone Aparecida Vieira — Pesquisador C, junto ao Nucleo
de Estudos e Pesquisas Ambientais (periodo 05/2016 a
04/2020).

Deliberacdo sobre o Relatério de Atividades do Dr.
Marcos Aurélio Barbai — Pesquisador C, junto ao Nucleo
de Desenvolvimento da Criatividade - periodo 06/2016 a
05/2020.

Deliberacédo sobre o Relatério de Atividades do Dr. Rafael
de Almeida Evangelista — Pesquisador C, junto ao Nucleo
de Desenvolvimento da Criatividade (periodo 07/2016 a
06/2020).

Deliberagado sobre o Relatério de Atividades do Dr. Renato
Ferracini — Pesquisador B, junto ao Nucleo Interdisciplinar
de Pesquisas Teatrais (periodo 01/2017 a 07/2020).

Deliberacédo sobre o Relatério de Atividades do Dr.
Mauro Donizete Berni — Pesquisador C, junto ao Nucleo
Interdisciplinar de Planejamento Energético (periodo
08/2016 a 10/2020).

Deliberacdo sobre o Relatério de Atividades do Dr. Manuel
Silveira Falleiros — Pesquisador C, junto ao Centro de
Integracao, Documentacao e Difusdo Cultural (periodo
01/2017 a 05/2020).

Deliberacdo sobre o Relatério de Atividades da Dra. Ana

Clara da Fonseca Leitao Duran - Pesquisador C, junto ao
Nucleo de Estudos e Pesquisas em Alimentacao (periodo
06/2017 a 08/2020).

Deliberagdo sobre o Relatério de Atividades da Dra.
Bruna de Souza Moraes — Pesquisador C, junto ao Nucleo
Interdisciplinar de Planejamento Energético (periodo
01/2017 a 11/2020).

Aprovacao da solicitacao de abertura de Edital para
o Concurso Publico para a contratacao de um (01)
pesquisador (Pq), nivel C, para atuar no Centro de
Componentes Semicondutores e Nanotecnologias.
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SECRETARIA EXECUTIVAE
EXPEDIENTE

Assessorar e desenvolver atividades administrativas relativas
ao atendimento de demandas que englobam a diversidade

de tarefas que compreendem a Coordenacao da COCEN, a
Assessoria da Coordenagao, Coordenadoria Administrativa, e
igualmente diferentes Areas da COCEN, Orgéos subordinados a
Coordenadoria, isto € 0s 21 Centros e Nucleos Interdisciplinares
de Pesquisa, os demais Orgaos da Universidade e as agéncias
de fomento externas a Universidade. Administrar Servicos

de Expediente, realizar rotinas administrativas e controlar
patrimdnio, dentre outros.
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04.1 - DOCUMENTACAO

Organizacao de arquivos diversos, recebidos e
expedidos.

Revisao de atas e sumulas de reunides e Camaras.

Entrada do Expediente: 1.472 documentos, 1.718
expedicdes de relacao de remessa.

Secretaria e Area de Recursos Humanos:1371 despachos
de toda ordem, 804 memorandos e 14 oficios.




Preparacao de reunides e eventos da
Coordenadoria.

Assessoria ao Coordenador e as areas
técnico-administrativas da COCEN.

Controle da agenda atividades da
Coordenacao e Assessorias.

Controle do sistema de patriménio da
COCEN.

Acompanhamento, emissao de pareceres e
alimentacdo de banco de dados referentes
aos processos de convénios e contratos

de prestacao de servicos, bem como de
parcerias e acordos de cooperacao.

04.2 - ASSESSORAMENTO INTERNO

Recebimento, resposta, triagem e
direcionamento de correspondéncias
eletronicas.

Apoio na organiza¢ao das Avaliagcdes
Institucionais dos Centros e Nucleos.

Auxilio no preparo das solicitacoes
de viagens da equipe e prestacao de
contas

Apoio a organizagao de eventos da
COCEN e dos Centros e Nucleos.

Andlise das pautas, atas e documentos

e acompanhamento das reuniées das
camaras, comissoes, conselhos, comités e
grupos de trabalhos da Universidade que
contam com a participagao da COCEN.
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05.1 - ASSUNTOS INSTITUCIONAIS

Proposicdo da Emissao de pareceres Representacdo da
execucao de politicas sobre questdes de COCEN nos assuntos

de informatica para a informatica. de informatica no
COCEN e para os Centros ambito da Universidade,
e Nucleos. especialmente junto ao

Centro de Computacao.

05.2 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Supervisao e coordenacao das atividades do pessoal técnico da area de
informatica e comunicacgao visando o aprimoramento profissional.




05.3 - PORTAIS, WEBSITES, DIVULGACAO E

Administracao e atualizacao das
redes sociais da COCEN na internet:
Facebook, Instagram e YouTube.

Administragcao da Revista Eletronica
Multiciéncia.

COMUNICACAO

Manutencao do websites do NIPE
(www.nipe.unicamp.br).

Apoio técnico na atualizagcao do site da
EDUCORP.

Criacao e manutenc¢ao
do website do NEPP.

(www.nepp.unicamp.br)
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Participacao no Grupo de Trabalho

PAEPE COCEN.

Administracao e apoio

aos Centros e Nucleos
Interdisciplinares de Pesquisa
no Sistema de Avaliagao
Institucional da UNICAMP no
periodo 2014-2018.

05.4 - PARTICIPACAO EM GRUPOS DE
TRABALHO (GTs) E COMISSOES

' Representacao da COCEN no Comité de
#m Seguranca da Informacao que visa definir
B um catalogo de processos detalhando as
praticas a serem adotadas para ampliar a
seguranca da informacao no ambito da

instituicao.

Participacao no Grupo de Trabalho

CSARH 09 COCEN 01.

05.5 - ORGANIZACAO, MANUTENCAO
E ADMINISTRACAO DE SISTEMAS

Administracao dos bancos
de dados COCEN, CEPAGRI,
NIPE, NEPA e NEPP.

COMPUTACIONAI

Criacao e administracao
da Intranet COCEN.

S
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Utilizacao de sistemas
corporativos da Unicamp.

Instalacao e configuracao de
equipamentos para a Sala de
Reunides (COCEN).

Criagao de manual

de boas praticas para
uso de ferramentas de
videoconferéncia.

05.6 - APOIO, SUPORTE E ASSESSORIA

Administracao de redes
internas, local e wireless.

Operacao e gravagao de
audios nas reunioes da CAl/
CONSU.

Utilizacdao de softwares
(Planilhas Eletrénicas,
Editores de Textos,
Tratamento de Imagens,
Videos, Gréficos e
Diagramacao).

Instalacao e configuracdo de
softwares.

Utilizacdo de documentos
digitais e assinaturas
eletronicas.

Utilizacdo de ferramentas
de video-conferéncia e
transmissdes ao vivo para a
COCEN e Centros e Nucleos.

Suporte para uso de plataformas
Google (Mail, Drive, Documentos,
“\d Agenda e Google Meet).




ASSISTENCIATECNICA DA COORDENACAO E
RECURSOS HUMANOS

Zelar academicamente pelo fiel cumprimento dos objetivos e regimentos dos érgaos subordinados a
Coordenadoria e pela conformidade de seus atos com as normas legais e normas internas da Universidade.
Atuar como instancia analitica dos aspectos académicos dos Centros e Nucleos Interdisciplinares de Pesquisa,
nas propostas de politicas de desenvolvimento dos Orgéos, nas pautas a serem encaminhadas a CAI/CONSU

Consolidar as atividades e as rotinas administrativas da Coordenadoria em assuntos relacionados aos
Recursos Humanos, Recursos Econdmico-Financeiros, Recursos Patrimoniais e de Materiais, dentre outros.

A Area de Recursos Humanos realiza um conjunto de atividades administrativas para atender demandas
internas e externas a Coordenadoria. Dentre suas atribuicées, o RH COCEN deve acompanhar e orientar

as Carreiras de Pesquisador (Pq) e de Profissionais de Apoio ao Ensino Pesquisa e Extensao (PAEPE) em
atividades que exigem profissionais com alto grau de especializagao subsidiando os servidores baseado na
legislacao e normas vigentes na Universidade, englobando por exemplo a realizagdo de concursos publicos
para ingresso ou mobilidade nas Carreiras Pq e PAEPE, dentre outros.

Além do apoio aos procedimentos de rotina, a area de RH da COCEN presta auxilio na resolucdo de
demandas institucionais regularmente apresentadas pelos Coordenadores de Centros e Nucleos.
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06.1 - DOCUMENTACAO

Progressao de

Pesquisadores

da Carreira Pq:
21

Pesquisadores
visitantes
convidados: 2

Relatorios
trienais de
Pesquisadores
da Carreira Pq:
73

Funcionarios
da COCEN
e Centros e

Nucleos: 123

Pesquisadores
de pos-
doutorado: 317

Processos de
selecao,
reaproveitamento e
acompanhamento
de estagiarios
vinculados a
COCEN: 06

Pesquisadores
colaboradores:
220

Elaboragdo de 828 despachos e pareceres relacionados aos seguintes assuntos:

Estagidrios da
COCEN: 10

Contratagoes
de
Pesquisadores
da Carreira Pq:
10

Concursos de

Pesquisadores

da Carreira Pq:
i)

Certificacao
dos Centros e
Nucleos: 27
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GTs Progressao Pq CIDP 2019 e 2020 - Grupos de trabalho formados para estabelecer os critérios e as
normas que embasam o processo de progressao de pesquisadores da Carreira Pq.

GT Relatério de Atividades Docente/Pesquisadores 2020 - Grupo de trabalho formado para avaliar
do uso do Relatério de Atividades Docente (RAD) para a elaboragédo do relatério dos pesquisadores
da Carreira Pq.

GT parametrizacao Carreira Pq 2020 - Grupo de trabalho formado para rever os parametros minimos
necessarios a serem preenchidos por pesquisadores Pq para cada nivel da carreira. Ressaltando que
a ultima parametrizacao da Carreira Pq é de 2006.

GT Progressao carreira Pesquisador 2020 COCEN - Grupo de Trabalho formado para revisar as
normas de Progressao de pesquisadores da Carreira Pq — Sistema COCEN.

Tratativas junto a DGRH para a emissdao da Relagdo dos Docentes e Pesquisadores/TPCT's que
deverdo entregar o relatérios de atividades no periodo de: 02/01/2020 a 31/12/2020.

Aquisicao de licengas Google G Suite Enterprise for Education, para pesquisadores Carreira Pq.

Acompanhamento e orientacao na realizacao de Concursos Publicos para Carreira Pq.

Participacdo na elaboracédo de legislacdes relacionadas a Carreira Pq.

Solicitacdo e acompanhamento de relatérios trienais de atividades dos Pesquisadores da Carreira Pq
dos Centros e Nucleos..
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GT Progressao carreira PAEPE COCEN 2019 -
Grupo de Trabalho formado para elaborar uma
proposta de aperfeicoamento no processo de
Progressao da Carreira PAEPE.

Contratacdes PAEPE sistema COCEN -
Aproveitamento de concursos - NEPA,
CEPETRO, CEMIB, CEB.

Recomposicao das Comissoes Locais de
Acompanhamento de Recursos Humanos
(CSARH).

Emissdao de pareceres em assuntos
relacionados a Carreira PAEPE, no que se
refere a CSARH 09 COCEN 01.

Acompanhamento da tramitacao de
documentos e assuntos relacionados a
Carreira PAEPE, pela CSARH 09 COCEN 01.

Acompanhamento das reunides da CSARH
09 COCEN 01 e elaboragdo de documentos
decorrentes das mesmas.

Aquisicao de licengas G Suite Enterprise para
servidores PAEPE COCEN.

Realizacao do Processo de Progressao
Carreira PAEPE 2019.
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Participa¢ao no Grupo de
Pesquisa GEPlanes 2021 - 2025
- dois workshops (Setembro e
Outubro de 2020) realizados com
o intuito de fazer diagnostico
institucional da pesquisa
desenvolvida na Unicamp e

o planejamento estratégico
desta vertente importante da
universidade baseando-se no
relatério final da Avaliacao
Institucional 2014-2018.

06.4 - ASSUNTOS INSTITUCIONAIS

Implementacao do Novo Sistema
Patrimonio.

Reunides para a implantacao do
Sistema Informatizado de Gestao
Arquivistica de Documentos
(SIGAD) na COCEN envolvendo toda
a equipe e Sistema de Arquivos da
Unicamp (SIARQ).

Participagao de funcionarios

da COCEN em treinamentos e
cursos da EDUCORP: Reunides
Virtuais de Colegiados, Nocoes
Basicas de Trabalho Remoto e
Escritério de Apoio Institucional
ao Pesquisador (EAIP) — FAPESP,
Convénios Digitais — Cadastro
de Usuario Externo e Assinatura
Eletronica Via Sigad-Unicamp
(EAD), dentre outros.

Acompanhamento do Programa
de Relotacao de Servidores (PRS)
servidores para a COCEN e para os
21 Centros e Nucleo.

Acompanhamento do programa
de recadastramento anual de
servidores da COCEN e dos 21
Centros e Nucleos.

Indicacao de Representante para
o Conselho de Administracao do
Fundo Patrimonial.

Participacao em reunides de
Presidentes das Comissdes
Setoriais de Acompanhamento

de Recursos Humanos (CSARH)

- da Administracao Central da
Unicamp - para analisar propostas
de alteracdes nas Deliberaces que
norteiam a Carreira PAEPE.

Indicacao de representante
COCEN no FAEPEX.

Participacao no Treinamento
para a implantacao do SIGAD nos
Orgaos da Reitoria.

Prémio Reconhecimento aos
Profissionais PAEPE dos Centros e
Nucleos.

Participacao na Comissao Julgadora
para o Prémio PAEPE dos Orgaos
ligados a CGU.

Participacao em reuniao DGRH
sobre Programa de Relotacao
de Servidores (PRS).

Reuniao Ats e Diretores com
PRDU sobre Certificagao dos
Orgaos.

Representacao da COCEN em
assuntos relacionados a RH.

Apoio aos Centros e Nucleos
em assuntos relacionados a
RH.

Avaliagcao das demandas de
contratagao de pessoal da
Carreira PAEPE - Sistema
COCEN.

Confeccao de relatorios e
levantamentos relacionados a
RH.

Organizagdo da participacao
da COCEN e dos Centros e
Nucleos nas edi¢oes da UPA de
2017 a 2019.

Implantacdao da assinatura
eletrénica SIGAD para
servidores da COCEN.
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06.5 - ADMINISTRACAO DOS PROGRAMAS
DE PESQUISADOR COLABORADOR, POS-
DOUTORADO E VISITANTE CONVIDADO

Acompanhamento e emissao de pareceres
relacionados aos processos dos Programas de
Pesquisador colaborador, Pés-doutorado (PPPD)
e visitante convidado dos 21 Centros e Nucleos.

Participacao nas Oficinas DGRH sobre a
implantacao do Sistema Informatizado do PPPD.







07.1- ACOES IMPLEMENTADAS

Gerenciamento

de 15 novas Contas Gerenciamento dos
Locais criadas para recursos destinados
atendimento na aos estagiarios do
rubrica de “Internas” Centro Orcamentdrio
dos Centros e 4254,
Nucleos.

Gerenciamento do
Centro Or¢camentario
4254 pertencentes a

COCENe 18
Centros/Nucleos.

Autonomia
para realizar
remanejamento
de recursos entre
as Contas Locais
vinculadas ao Centro
Orcamentario
4254,

Andlise e redistribuicao
de estagiarios entre
Centros e Nucleos.
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07.2 - ATIVIDADES DA AREA

Administracao dos recursos orcamentarios
dos Centros e Nucleos vinculados
administrativamente e financeiramente a
COCEN, visando a otimizagao dos recursos, bem  /

como a minimizag¢ao dos gastos. " Elaboracao de relatérios analiticos financeiros
para a Coordenagao da COCEN viabilizando
tomada de decisdes estratégicas.

/

Administracao e orientacao dos procedimentos
legais de aquisicao de equipamentos e materiais
e contratacdo de servicos.

Orientacgao de rotinas administrativas/financeiras
junto aos Centros e Nucleos, visando melhor
gerenciamento de seus recursos orcamentarios.

Solicitagao e controle de estoque dos itens de
almoxarifado.

Anélise, assisténcia e acompanhamento
econdmico-administrativo de contratos de
aquisicoes em geral e/ou de prestagao de
servicos da COCEN e dos Centros e Nucleos.
Andlise e execugdo de procedimentos
administrativos/financeiros da COCEN.

Andlise dos relatérios gerenciais/financeiros
de prestacao de contas de convénios (recursos
extra orcamentarios) da COCEN e dos Centros e

Elaboragdo de relatérios mensais de Nucleos.

movimentagao das contas gerenciais de
recursos orcamentarios dos Centros e Nucleos
vinculados a COCEN.



Encaminhamento de informag¢des gerenciais
financeiras aos Centros e Nucleos através de
relatérios quinzenais visando o controle efetivo
de suas despesas.

Gerenciamento das atividades da Empresa
Prestadora de Servicos (Higiene e limpeza).

Analise de Processos, Contrato e Convénios,
elaboracdo de despachos e tomadas de
decisoes.

Atualizacao das contas de movimentacao das
planilhas de COTAS e INTERNAS da COCEN e dos
Centros e Nucleos vinculados a COCEN.

Atualizacao do banco de dados financeiro da
COCEN e dos Centros e Nucleos vinculados
administrativamente e financeiramente a esta
Coordenadoria.

Elaboracdo de planilhas e gréficos a partir de
dados financeiros da COCEN e dos Centros e
Nucleos.

Execucdo dos procedimentos administrativos/
financeiros da COCEN e dos Centros e Nucleos.

Atualizacao das contas de movimentagao das
planilhas de gastos provisionados (recursos
de Cota e Internas) da COCEN e dos Centros e
Nucleos vinculados a COCEN.
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07.3 - RECURSOS GERENCIADOS

PROVENIENTES DE DOTACAO
ORCAMENTARIA E RECEITAS DIVERSAS

Ano Cota Internas

2017 RS 68.704.525,00 RS 215.489,10
2018 RS 710.268,43 RS 262.785,86
2019 RS 691.860,24 RS 240.830,06

Recursos provindos de saldos residuais de convénios - Conta Local 212

RS 279.652,33 (recursos gerenciados desde 2016)

Recursos destinados a infra biblioteca - Conta Local 4772

RS 137.719,83 (recursos gerenciados desde 2013)

Recursos destinados a infraestrutura de Laboratorios de Pesquisa

RS 170.000,00 (recursos gerenciados desde 2012)

Recursos destinados a carreira inicial de Pesquisadores — PAPPIC — Conta Local 47
RS 79.822,40 (recursos gerenciados desde 2012)

Termo de parceria entre a Unicamp e a Empresa Documento

RS 28.888,23 (recursos gerenciados desde 2014, até set/2019)
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07.4 - DESCRICAO DA QUANTIFICACAO DOS

Emissao de pareceres e
informacoes.

Emissdo de anadlises e
encaminhamento de
Processos.

Emissao de analises e pareceres
em processos de admissao,
prorrogacao e desligamento de
estagiarios.

Emissao de analises de
solicitagdes de compras.

SERVICOS REALIZADOS

Emissdo de relatorios
orcamentarios.

Emissao de analises de processo
de prestacao de contas de
pequena monta/FUNCAMP.

Emissdo de solicitacdes de
compras para aquisicao de
materiais e/ou contratag¢do de
servigos.







08.1 - ACERVOS E DIVULGACAO

Divulgacgao dos videos “Minuto Biblioteca”.

Abertura de novo Processo para o “Projeto de digitalizagdo e disponibilizacao do
acervo de musica brasileira da Unicamp na Biblioteca Virtual”.

Elaboracao de banner, folder e material de divulgacao sobre com as Bibliotecas
do sistema COCEN.

Negociacao para a aquisicao de acervos de pesquisadores relevantes para o
PAGU (Mariza Corréa e Beth Lobo).

Contratos de doacdes de acervos de compositores para o CDMC (4 efetivados e 7
em andamento).

Ampliacao dos acervos com aquisicao de novos exemplares com recursos
disponibilizados via SBU (livros de graduacao e e-books).

Elaboracao de Dossié quantitativo e qualitativo das Bibliotecas do Sistema
COCEN.




08.2 - RECURSOS HUMANOS

Projeto no valor de RS Aquisicao de e-books Captacgao de recursos
6.100,00 contemplado no 2018 - COCEN: 10 titulos destinados as bibliotecas

Edital de apoio a eventos para NUDECRI, NEPAM que integram a Comissao
financiados pelos GGBS. e NEPP no valor de RS de Bibliotecas da COCEN
12.708,23. para a rubrica “Livros de
Graduagao” do SBU.

08.3 - EVENTOS REALIZADOS

Workshop: “Atuacao dos Bibliotecarios em
institutos e centros de pesquisa: uma troca de
experiéncias” — Auditério da Biblioteca Central

com participantes de diferentes instituicdes.

Evento: “Conheca o que o0 SBU tem a
oferecer com as bibliotecas da COCEN" que

teve como objetivo aos pesquisadores da
COCEN o portal do SBU.
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08.4 - ASSUNTOS INSTITUCIONAIS

Participacao
em reunides do
Colegiado do SBU.

Indicacao de duas Avaliacao do Acervo
Bibliotecdrias do do NIED para sua
Sistema COCEN para o incorporagao como
Colegiado do SBU como colecdo especial da
representantes de suas Biblioteca da Faculdade
areas de atuacao. de Educacao.

Elaboracao do
Regimento
Comissao de
Bibliotecas COCEN.
Participagdao nos
Grupos de Trabalhos

(GTs): GT Catalogagao, GT

Circulagao, GT Repositorio

da Producao Cientifica e

Intelectual da
Unicamp.

Elaboracao de
formulario e
planejamento de visitas
técnicas em Centros e
Nucleos com interesse
em insercao no SBU.

Indicacao de nova
coordenacdo para
a Comissao de
Bibliotecas.




08.5 - CAPACITACAO E TREINAMENTO
REALIZADOS

Apresentacao dos

acervos e do Sistema de Fontes de Informacoes

Bibliotecas da Unicamp Bibliograficas e Utilizacao do Software
para alunos de graduacao Normatizagcao de de referéncias

e de pos-graduacao - Trabalhos Académicos Mendeley - NEPO.
NEPO/ NEPP/ NEPAM e - NEPO/ NEPP/ NEPAM

CDMC. e CDMC.

08.6 - SECRETARIA DA COMISSAO DE BIBLIOTECAS

Realizacao de 25 Realizacao de Encaminhamento de
reunides com reunides técnicas 09 memorandos e
encaminhamento de das bibliotecarias do 07 informacgoes.
pauta e elaboracao Sistema COCEN.

de siumulas.
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09.1 - PARTICIPACAO DA COORDENACAO EM MESAS DE
ABERTURA E EM INAUGURACOES OFICIAIS.

Lancamento da campanha “Nossa Unicamp”.

Cerimonia de inauguracao da Biblioteca de
obras raras “Fausto Castilho”- BORA.

Lancamento do relatoério Global Trends -
Forced Displacement in 2019.

Rotaract Club de Socorro: Reunido Festiva de
Posse.

Posse Museu de Arte Contemporanea da
Universidade de Sao Paulo (MAQ).

Palestra de abertura dos trabalhos (online) da
Catedra Sérgio Vieira de Mello (CSVM).

Inauguragao do Espaco Plasma da Unicamp.

Posse da Coordenadora da COCEN.

Férum Permanente - Politicas Publicas e
Cidadania “Para onde caminha o SUS” NEPP.

VIl Férum Internacional de Educacao Infantil.

VI Férum de Educacao Infantil como Politica
Publica de Educagao - NEPP.

Il Jornada e Urbano - NUDECRI.

Internacional Seminar on Mortality: Past,
Present and Future - NEPO
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Posse Coordenador
Evento 35 Anos - NEPO

Abertura Evento - CEPAGRI. Evento 30 Anos - NEPAM.

Celebracdo 35 Anos - NIED. Workshop de Inovacao COCEN e INOVA.

Cerimonia de reinauguragao da Biblioteca “Beth
Lobo”.

81
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CORREIO DIARIO DO COMERCIO

SPRAY
Mais uma arma contra a Covid-19

Gas carbonico na Amazonia
pode ter impacto maior que
desmatamento na diminui¢ao
de chuvasimpacto maior que
desmatamento na diminui¢ao de
chuvas

https://abre.ai/cBrs

Ljubica Tassic é quimica da Unicamp: “A formulag&o esté pronta e temos resultados preliminares promissores”

https://abre.ai/cBra CORBEIO

Eleicdes Municipais

G1 CAMPINAS E REGIAO (g i
o Estudo mostra desinteresse do

Forca-tarefa da Unicamp usa eleitor
impressora 3D para consertar e Quase 55% dos entrevistados disseram ter pouco interesse e 30%
. . falaram que podem néo votar
produzir equipamentos de combate
ao Covid-19 o >
JUSTICA
Equipe é formada por 45 professores e pesquisadores, além de ELEITORAL

500 voluntérios. Iniciativa faz equipamentos inutilizados voltarem
a ativa e evita o desabastecimento nos hospitais.

https://abre.ai/cBrh https://abre.ai/cBrz
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%2 PORTAL DA UNICAMP otual

umsC AR

Aluna do Labjor é aprovada Apos passar por 27 paises, LUME
na primeira fase do Camp Teatro chega a Manaus
Serrapilheira

0 espetéculo, inspirado nos costumes dos povos ribeirinhos, conta com tradugao em libras e audiodescricao

https://abre.ai/cBtC https://abre.ai/cBtd
Com
__ Ciéncia
Pesquisa com leveduras Curso de extensdao na Unicamp trata
fermentadoras ajuda a impulsionar do direito a cidade como condicao
o setor sucroalcooleiro no Brasil para a cidadania
A NaEy 4 r-
L

— e

https://abre.ai/cBs6 https://abre.ai/cBte
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“A tecnologia nao ¢ bem explorada
na educacao”

“Temos de tirar proveito das plataformas, do que pode ser feito
com softwares, inteligéncia artificial e outros recursos avangados”,
diz José Armando Valente, livre docente da Unicamp

https://abre.ai/cBu5

g‘E PORTAL DA UNICAMP

Cepetro ganha Prémio de Inovacio
Tecnologica da ANP

' i
‘.
femloanp

208

https://abre.ai/cBtv

g‘E PORTAL DA UNICAMP

Plataforma Memaorias Covid-19 sera
lancada no festival austriaco Ars
Electronica

A plataforma tem curadoria e participagao de nove instituicoes
brasileiras, além de Franca e Portugal. A coordenadora do
projeto, professora da Unicamp Ana Carolina de Moura Delfim
Maciel, comenta que a plataforma, bilingue, ja retine mais de 100
relatos e demonstra a pluralidade de experiéncias da vivéncia na
pandemia.

https://abre.ai/cBtT

Gl CAMPINAS E REGIAO ¢

Unicamp organiza simpdsio sobre
visibilidade de mulheres atuantes
em concertos musicais

Simposio vai abordar a representatividade feminina em concertos musicais — Foto: Divulgagao/Projeto Musicas nas
Escolas

https://abre.ai/cBs1

@ PORTAL DA UNICAMP

|||||

Cocen e CGU lancam série de videos
“Minuto Unidades”

u T T AT

-

Ana Carolina de Moura Delfim Maciel, coordenadora da Cocen, foi responsével pela execugao de ambas as propostas e
destaca que ampliar a comunicagao da Universidade foi uma de suas principais motivagdes

https://abre.ai/cBtH
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g.?; PORTAL DA UNICAMP

Cocen divulga carta aberta ao
Governador do Estado de Sao Paulo

Os diretores dos Centros e Nucleos Interdisciplinares de Pesquisa
da UNICAMP e a sua coordenadoria, a Cocen, por meio de carta
de repudio, manifesta-se de forma veemente contra os termos do
artigo 14 do Projeto de Lei no. 529, encaminhado pelo Governo
do Estado a Assembleia Legislativa, que prevé o recolhimento

do “superavit financeiro” registrado no balango de 2019 das
fundagoes instituidas pelo Estado e das autarquias.

https://abre.ai/cBtQ

g.?; PORTAL DA UNICAMP

Cocen e GT Catedra dos Refugiados
promovem campanha para
arrecadacio de fraldas

https://abre.ai/cBtW

g.?; PORTAL DA UNICAMP

Conheca o projeto “Mulheres no
Sistema Cocen”

MULHERES NO
SISTEMA COCEN

e
/" CEPAGRI
COCEN
https://abre.ai/cBtY
JORNAL DA UNICAMP 8N

CMU ¢ certificado no programa
Memoria do Mundo da Unesco

Centro da Unicamp foi selecionado por acervo que redine cartas
da cientista e ativista Bertha Lutz

Ana Carolina de Moura Delfim Maciel, c da Cocen, foi responsével pela execugao de ambas as propostas e
destaca que ampliar a comunicagao da Universidade foi uma de suas principais motivagoes

https://abre.ai/cBt3
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Unicamp cria capsula do tempo
para registrar memorias da
pandemia

Pesquisadores langam a plataforma #MemariasCovid19 para que
as pessoas possam compartilhar seu relatos neste periodo de
isolamento

Plataforma reune relatos sobre a pandemia

https://abre.ai/cBvB

fﬁ; PORTAL DA UNICAMP

CBMEG atua no levantamento de
dados sobre relacoes de parentesco e

distribuicio geografica das cepas do
SARs-CoV-2

Professor Marcelo Brandao, pesquisador do CBMEG: um dos responsaveis pelo desenvolvimento do estudo

https://abre.ai/cBvy

€% PORTAL DA UNICAMP

Cemib disponibiliza modelos
animais para experimentacio na
luta contra o novo coronavirus

O CEMIB, atua ha mais de 40 anos no desenvolvimento de
pesquisas neste ramo e vem desenvolvendo diversas acoes
colaborativas contra a atual pandemia de COVID-19.

https://abre.ai/cBvD

fﬁ; PORTAL DA UNICAMP

Inverno 2017 é o mais seco ultimo 28
anos, aponta Cepagri

“Choveu acima da média, mas toda a chuva foi apenas durante os
dias 16 e 21 de agosto e, de 13 pra cd, ndo choveu mais”, disse a
pesquisadora do Cepagri, da Unicamp, Priscila Coltri.

Desde 1994, nao era registrado volume de chuva
abaixo de 50 milimetros; em julho, agosto e setembro
de 2017, foram apenas 34 milimetros de chuva

https://abre.ai/cBvJ
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g& PORTAL DA UNICAMP §§ PORTAL DA UNICAMP

Projeto musical para trompete solo Migracao e refugio sdo tema de nova
retine compositores da Alemanha e opera de Jonatas Manzolli
Instituto de Artes

[

I' com Orques

https://abre.ai/cBvV

0 trompetista e professor o Instituto de Artes da Unicamp Paulo Ronqui

Gl CAMPINAS E REGIAO (g

https://abre.ai/cBvM
Pesquisador da Unicamp cria game com
disputa de improvisacao para aliviar
£» PORTAL DA UNICAMP rigidez técnica em miisicos eruditos
Peca de teatro que envolve pesquisa com Competi¢do acontece com aplicativo, que mede desempenho
. . do profissional ao improvisar no instrumento, sem preocupacoes
Lume Umcamp ganha premio Shell estéticas. Atividade, segundo estudo, promove musicalidade para

além das partituras.

Cena do espetéculo Tripas, com Ricardo Kosovski, vencedor do prémio Shell Aplicativo criado por pesquisador da Unicamp auxilia musicos eruditos

https://abre.ai/cBvR https://abre.ai/cBwa

PARA ACOMPANHAR NOSSAS ACOES SIGA-NOS NAS REDES SOCIAS

n /cocenunicamp &l] /cocenunicamp
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Equipe da Cocen e convidados no lancamento dos videos “Minuto Cocen”

www.cocen.unicamp.br

COCEN 7V

W DERIVALDO REIS DE SOUSA



